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EDITOR’S INTRODUCTION: 
La bour/Le Tra vail at 50 

THIS IS LA BOUR/LE TRA VAIL’S 50TH NUMBER. From its first is sue, in 1976, a 208-page 
annual com posed of eight ar ti cles, co-edited by Greg ory S . Kealey and James D . 
Thwaites, our jour nal has grown to a bi an nual av erag ing 350 pages per publi cation. 
We now fea ture an ar ray of con tri bu tions, in clud ing full-length ar ti cles, work po -
etry, notes and doc u ments, re search suggestions, pro voc a tive con tro versy state -
ments, and a pre sentations sec tion de voted to themes of in ter est such as pub lic 
his tory, the ory, and in ter na tional is sues, as well as a Carnet/Note book featur ing 
shorter “scan ner” pieces of in ter est to our read er ship. Our ex ten sive book re view 
sec tion, now in the able hands of Alvin Finkel, and long praised as one of the best 
such aca demic endeavours in the country, is com prised of re view essays, ap prox i -
mately 40 reg u lar re views each num ber, and a com pi la tion of ab brevi ated book 
notes. Theme and spe cial issues reg u larly ad dress top ics of interest (mas cu lin ity, 
race, and comm u nism to name but three re cent sep a rate pub li ca tion con cerns) to a 
broad in ter dis ci plin ary and in ter na tional con stit u ency. Our hope and in ten tion is 
that La bour/Le Tra vail (L/LT) will con tinue to ap peal to spe cial ists in many fields, 
as well as a gen eral au dience of students, trade unionists, work ers, and activ ists. 

Our jour nal is, of course, one of labour studies, broadly defined. Its man date 
re mains largely the same as it was 26 years ago, al though we have re vised the Con -
sti tu tion of the Ca na dian Com mit tee on La bour His tory, the Ca na dian His tor i cal 
As so ci a tion sub-committee that in ef fect spon sors the pub li ca tion of L/LT, to re flect 
the chang ing ac cents of con tem po rary schol ar ship. Along with our reg u lar mission 
state ment, ap pear ing on the in side back cover of each is sue, the CCLH’s pre am ble 
can be taken as a guide to our jour nal’s ex pan sive un der stand ing of what con sti -
tutes its sub ject mat ter: “study of work ing-class com muni ties, cul ture, eth nic ity, 
fam ily life, gen der, sex u al ity, mi gra tion, ide ol ogy, pol i tics and or ga ni za tions.” 
This pream ble also “recog nizes the value of a di ver sity of disciplin ary and the o ret i -
cal approaches” and “en cour ages open and ac tive dis cussion and de bate.” No jour -
nal, we think, is more com mit ted to either a broader un der stand ing of what 
consti tutes work and labour, nor more open to se ri ous dis cus sion of dif fer ent 
views, than L/LT. Our pages are ev i dence of this. 
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From L/LT’s first years, when we put into print ar ti cles that chal lenged im plic -
itly a nar row un der stand ing of la bour stud ies, the jour nal was a fo rum for con tend -
ing views of what consti tuted the working-class sub ject. Not only did we showcase 
spe cific in tel lec tual fric tions by or ga niz ing con fer ence ses sions fea tur ing ex plicit 
debates, and pub lish ing the pro ceed ings, but we en cour aged fresh re search by the 
exam ple of the new top ics ap pear ing in our ar ti cles. Rit uals such as rough mu sic, 
the at trac tions of wa ter front tav erns, the non-wage forms of survival em ployed by 
ur ban work ing-class fam i lies, and brothel life were among the sub jects ex plored in 
L/LT’s pages in the 1970s and 1980s. More recently ac counts of hu man rights and 
rac ism, a num ber of ar ti cles on mas culin ity, an award-winning dis cus sion of la -
bour ing in the bur lesque and ex otic dance in dus try, and treat ment of the ways in 
which Ca nadian work ers ap pear on film, have ex panded the ter rain on which work -
ing-class his tory and the broad under stand ing of la bour walk. We will con tinue to 
do this in the fu ture, and our next issue will fea ture ar ti cles on lei sure and squat ting 
in the 1920s and 1930s and co lo nial discourses, la bour mi gra tion, and the priv i -
leges of race within a Brit ish Em pire in which “white set tler” Do min ions such as 
Canada served as re cruit ing and train ing grounds for skilled la bour of all kinds. It 
bears say ing that many stud ies pub lished in our pages were once quite contro ver -
sial, even to the point of elic it ing con sider able nega tive com ment, and sometimes 
overt assess ments of re jection in what proved highly con ten tious and di vided pro -
cesses of peer re view. To day, how ever, they are “sta ples” of the field and many 
would ex press sur prise at the orig i nal “heat” that arose from such pages. This alone 
should re mind schol ars that to day’s con tro versy can quite of ten be come tom or -
row’s conven tion, that crit i cism once staunchly re fused by in ter ested par ties can, in 
later years, be ac knowledged to have been a valu able con tri bu tion. 

Along side a ba sic con ti nu ity in com mit ment has been a rare con ti nu ity in ed i -
tors. For 21 years Greg ory S. Kealey ed ited the jour nal, a task I as sumed upon 
Greg’s re tire ment from his L/LT post a few years ago. Greg helped to found the jour -
nal, created a space for the pub li ca tion of in no va tive work, and played a ma jor role 
in de vel op ing work ing-class his tory in Canada. In bring ing the jour nal to its first 
his toric mile stone un der my ed i torship, I thought a spe cial is sue in or der, to pay 
trib ute to what L/LT has accom plished over the course of the last quar ter century, 
pro viding some thing of a back ground to what will un doubtedly be future years of 
cre ative change and shift ing concerns. 

A So cial Sci ences and Hu man ities Re search Coun cil-sponsored Con fer ence 
was thus held at Trent Uni ver sity, 31 May through 2 June 2002. We in vited in ter na -
tional guests to re flect on L/LT’s con tri bu tion and to dis cuss the writing of work -
ing-class his tory and la bour stud ies in their re spec tive coun tries. Ca na dian schol ars 
were asked to ad dress the journal’s con tri bu tion to spe cific themes, in clud ing gen -
der, re gion, and na tion. Other ses sions ex plored the com pli ca tions of pub lic his tory 
and the his tory of na tive peoples and work. Ap prox i mately 80-90 peo ple at tended 
the con fer ence over the course of its three days, en joy ing not only the pan els and 
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dis cussions but a night of work ing-class song with the talented Chi cago-based per -
former and his to rian of pro test bal lads, Bucky Halker. It was grat ify ing to see in at -
ten dance not only the usual cast of ac a demic char ac ters, but a num ber of grad u ate 
stu dents, as well as non-academic journal readers and trade un ion fig ures who sim -
ply took the op por tu nity to at tend and ex press their sup port of a pub li ca tion that 
they had been contented sub scrib ers to for a num ber of years. Some pa pers proved 
un for tu nately un avail able for pub li ca tion: this is sue is com posed of se lected pre -
sen ta tions from the con fer ence sup ple mented by other ma terial that came to our 
jour nal through the usual sub mis sion and so lic i ta tion pro cess. 

We lead this 50th num ber of L/LT with a pro voc a tive photo-journalistic es say 
on the Qué bec City Sum mit pro tests and the trade unions by Kevin MacKay. In the 
Carnet/Note book sec tion we com plem ent this es say with a brief adden dum crit i cal 
of the labour bu reaucracy that was de liv ered to the Trent Con fer ence by John 
Clarke of the On tario Co ali tion Against Pov erty. I had orig i nally asked the Ca na -
dian Au tom o bile Workers’ Pres i dent, Buzz Hargrove, if he would share a po dium 
at the con fer ence with Clarke, de bat ing the state of Ca na dian un ions, but he de -
clined. Our hope is that the MacKay and Clarke es says will stimu late a dis cus sion 
about the broad po lit ical pro gram of con tem po rary un ions, and the na ture of or ga -
nized la bour’s re la tion ship to the state, global cap ital’s var ied agen das, and the new 
so cial move ments that are in creasingly de manding change and protest ing in cre -
ative and re bel lious ways. 

Then fol low a selec tion of short ar ti cles largely culled from the avail able pool 
of Con fer ence pa pers, in clud ing ap pre ci a tions of L/LT’s his tory from dis tant shores 
by Da vid Roediger and Ver ity Burgmann. We re vive our work po etry sec tion with 
an in tro duc tion to the sig nif i cant con tri bu tion of New found land’s Mi chael 
Crummey, ex cerpt ing pas sages from the verse of Hard Light. Var i ous pre sen ta -
tions ad dress the im por tant and com plex con tri bu tion of E.P. Thomp son, par tic u -
larly as this re lates to the tran si tion to so cial ism and the mak ing of so cial 
move ments, an underappreciated com po nent of his ouevre that was nev er the less 
quite sig nif i cant in draw ing work ing-class his to ri ans to his ma jor study, The 
Making of the English Working Class, a book that figured prom i nently in shift ing 
the way la bour stud ies un folded in many coun tries, in clud ing Brazil, Aus tra lia, and 
Ireland, from which we offer three short state ments. 

In 1976 few of us imag ined that L/LT would de velop as it has, or that it would 
sustain it self over 50 is sues. In those days, it was strug gle enough to bring the jour -
nal into be ing. Now, more than 25 years later, things look dif ferent. It is easy to for -
get, per haps, how much ef fort has gone into the mak ing of a field and the 
pro duc tion of a pub li ca tion, and how the area of work ing-class his tory, in par tic u -
lar, and wid en ing under stand ing of la bour stud ies in gen eral, opened up cre ative 
pos si bil i ties across a wide spec trum of Ca na dian in tel lec tual life. Many con tem po -
rary ar eas of anal y sis, for instance, which might now con sciously distance them -
selves from “work ing-class his tory,” spawn ing new jour nals and de vel op ing 
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dif fer ent per spec tives, were in fact the ben e fi cia ries of bat tles that were fought by 
la bour histo ri ans who chal lenged tra ditional barri ers and struck blows against the 
con fin ing pa ro chi al ism of past un der stand ings of what con sti tuted “the ac cept -
able.” Cer tainly we at L/LT con sider our selves his tor i cally con nected to such fields 
and will do what we can to main tain links, pub lish articles that are cre ative, and that 
continue to con ceive of work and work ers in the broad est possible terms, regard ing 
la bour as in ti mately related to fields that have now taken on far more of a de served 
life of their own. 

The job of sus tain ing a jour nal com mit ted to labour studies is thus an un ending 
one, re quir ing a will ing ness to venture into new ter ri tory at the same time as older 
ground is tilled again, in dif fer ent and imag i na tive ways. Be cause we are in ter ested 
in the sex ual, as we are, should not sug gest that we are un in ter ested in the thought 
and pol i tics of labour re form ers; if we want sub missions on non-waged work and 
the in for mal econ omy, we must, of course, con tinue to publish stud ies of paid em -
ploy ment and its many tra di tional or ga ni za tional fea tures. Socialisms of var i ous 
kinds, their his to ries and the o ret i cal par tic u lar i ties, have long been dis cussed in our 
pages, and will con tinue to be so, but so too should we have views and re searches 
on work ing-class con ser va tism and lib er alism. We are as at tracted to the possi bil ity 
of outlin ing tenants’ strug gles as we are of of fering in sights on build ing trades 
unionism, and con sump tion as well as produc tion must be gin to an i mate our pages 
more. New work sec tors, from the white and pink collar milieux, should be stud ied, 
as must those of more tradi tional blue col lar oc cupa tions. The cul tural — rang ing 
across the lit erary, high and low, through the more pro fane — will no doubt attract 
more and more in ter est among youn ger schol ars, and we in vite sub missions from 
all quar ters in this realm that re late to work ing-class ex pe ri ence, but this will not 
close our pages to eco nomic anal y sis, be it of in equal ity or the priv i leged/sub or di -
nat ing gra da tions of the wage scale. As en cour aging as we are of var i ous con tem -
po rary the o ret i cal trends, in which postmodernisms, sub jec tiv ity, and at ten tion to 
vari ous dis cur sive iden ti ties fig ure force fully, we have no de sire to see the 
marxisms and femi nisms that were cen tral to this jour nal’s founding in the 1970s 
dis placed, for they too have much to tell us. If ar gu ments that pit ted more tra di tion -
al ist (circa 1975) schol ars of la bour, dis in clined to see much value in the study of 
“cul ture,” and more at tracted to the empir i cal than the the o ret i cal, drawn to the un -
ion and the po lit ical party rather than the street or the park, against the so-called 
“newer” so cial his to ries of class pre mised loosely on marx ist sen si bil i ties and the 
thought of the 1960s now seem dated, L/LT nev er the less re mains com mit ted to pub -
lish ing work that ad dresses these and other align ments, on all sides of the exchange, 
and across bound aries that once seemed fixed but that are now shift ing if not fad ing 
from view. In deed, we en cour age discus sions and de bates of all kinds, even po lem -
i cal counterpositionings, that il lu mi nate and ex tend the the o ret i cal range, so phis ti -
ca tion, and gen eral live li ness of our pages and, in the pro cess, take us and vari ous 
in tel lec tual fields to a higher con cep tual and po lit i cal plane. Writ ing that rests on 
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rea son, argu ment, and ev i dence should have a welcome place in our pages; it would 
be a slap in the face of our past, and no ser vice to our present and fu ture, if de bate 
was cur tailed. Diver sity not only reg is ters it self in bodies, skin colours, and 
identitites, but in thought and ideas as well. 

Our jour nal, then, ap pears differ ent at 50 than it did when its first num ber ap -
peared in 1976. But it is rec og niz able as part of a con tin uum, as a mo ment in a tra di -
tion that en com passes the best of change as well as on go ing com mit ment, and, 
along the way, sheds what it can of what has weighted its de vel op ment down. We 
fear nei ther the new nor the old at L/LT, but do the best we can to pre serve the value 
of the past as well as bring ing to the fore the pos sibil i ties of the future. Our 50th is -
sue, we think, is a re flection of this. 

Finally, at 50 L/LT owes a great debt of grat itude to all of those who have sat on 
our ed i to rial boards in var i ous ca pac i ties, as sessed our manu scripts, pub lished in 
our pages, paid their subscrib ers’ fees to keep us afloat, and read our arti cles and 
other contri bu tions in li braries. It would be un gra cious in the ex treme not to ac -
knowl edge with thanks the fi nan cial sup port of the SSHRC and of Me mo rial Uni ver -
sity, both of which have been gen er ous, and with out whose sup port we could not 
pub lish. Our Man aging Ed i tor, Irene Whitfield, has been a main stay of the jour nal, 
oversee ing our ev ery day op er a tions and train ing and work ing closely with our in -
terns and Pub li ca tions As sis tants. Jo se phine Thomp son, on whom we all depend, 
currently han dles that im por tant job with grace and ef ficiency. Nor can we fail to 
appre ci ate the con tri bu tions that Ca na dian work ers have made to our pasts and 
pres ents, the re cord of which is the ma terial from which our pages of com mentary 
are fash ioned. It has al ways been our hope — al though this has never been nar -
rowly de fined — that L/LT will also con trib ute to the work ing-class fu ture, pro vid -
ing doc u men ta tion, in ter pre ta tion, ar gu ment and per spec tive for the kinds of 
trans for mation, po lit i cal and eco nomic, so cial and cul tural, that will cre ate a more 
just and hu mane so cial or der. This “an ni versary” is sue should re mind us of all of 
this and more, of fer a cel e bra tion, and, al ter na tively, serve as an in duce ment to 
never be con tented with too lit tle. 
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Éditorial: 
Le 50e numéro de La bour/Le Tra vail 

V OUS AVEZ EN MAIN le 50e numéro de La bour/Le Tra vail. Alors qu’à ses débuts, en 
1976, no tre re vue n’était publiée qu’une fois par année — le pre mier numéro, sous 
la di rec tion de Greg ory S. Kealey et James D. Thwaites, ne regroupait que huit ar ti -
cles totalisant 208 pages — elle paraît maintenant deux fois l’an, et chacun de ses 
numéros compte en moyenne 350 pages. La re vue se com pose dorénavant de con -
tri bu tions variées, dont des ar ti cles de fond, des poèmes inspirés par le tra vail, des 
notes et des doc u ments, des énoncés de recherche et des énoncés pro vo ca teurs qui 
suscitent la controverse, ainsi que d’une sec tion de présentation consacrée à divers 
thèmes d’intérêt comme l’histoire visant un pub lic non spécialisé, la théorie et les 
ques tions internationales, et un Carnet/Note book regroupant de courts arti cles 
exploratoires sur des ques tions qui intéressent nos lecteurs. La sec tion consacrée 
aux comptes rendus, sous l’habile di rec tion de Alvin Finkel, est très complète et 
depuis longtemps perçue comme l’une des meilleures du genre au pays dans le 
monde universitaire; elle comprend des essais cri tiques — une quarantaine par 
numéro — et une com pi la tion de notes abrégées sur des livres. Des numéros 
thématiques et des numéros spéciaux traitent régulièrement de sujets (masculinité, 
race et communisme pour n’en nommer que trois qui ont récemment fait l’objet de 
numéros distincts) qui intéressent un vaste lectorat interdisciplinaire et in ter na -
tional. Nous espérons que La bour/Le Tra vail (L/LT) continuera d’intéresser des 
spécialistes de beaucoup de domaines de même qu’un auditoire plus général formé 
d’étudiants, de syndicalistes, de travailleurs et de mil i tants; quoi qu’il en soit, nous 
avons bien l’intention de faire de no tre mieux pour qu’il en soit ainsi. 

Bien entendu, no tre re vue en est une qui a pour objet les études ouvrières, au 
sens large du terme. Dans ses grandes lignes, son mandat demeure celui qu’il était il 
y a 26 ans bien que, pour tenir compte des intérêts changeants des spécialistes 
contemporains, nous ayons modifié la con sti tu tion du Comité ca na dien sur 
l’histoire du tra vail (CCHT), soit le sous-comité de la Société historique du Can ada 
qui commandite la pub li cation de L/LT. Tout comme l’énoncé de mis sion qui fig ure 
à l’intérieur de la couverture arrière de chaque numéro, le préambule du CCHT peut 
aider le lecteur à saisir ce que no tre re vue estime être son vaste sujet d’étude: 
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«l’étude des collectivités, de la cul ture, de la com po si tion ethnique, de la vie 
familiale, de la com po si tion par sexe, de la sexualité, de la migra tion, de 
l’idéologie, des op tions politiques et des or gani sations de la classe ouvrière.» Le 
préambule indique aussi que la re vue «reconnaît le mérite d’une diversité 
d’approches disciplinaires et théoriques» et «favorise une discus sion et un débat 
ouverts et actifs.» À no tre avis, aucune revue ne saisit mieux que L/LT le sens de ce 
que sont le tra vail et la main-d’œuvre ni n’est plus ouverte à une dis cussion sérieuse 
de divers points de vue. Nos pages en témoignent abondamment. 

Dès les premières années, quand nous avons publié des arti cles qui remettaient 
implicitement en ques tion une con cep tion étroite des études ouvrières, no tre re vue 
a constitué un lieu d’échange de vues opposées sur ce qu’est la classe ouvrière. 
Nous avons non seulement mis en évidence des fric tions intellectuelles précises en 
organisant des congrès qui ont donné lieu à des débats explicites puis en en publiant 
les actes, mais nous avons aussi favorisé de nouvelles recherches en publiant des ar -
ti cles traitant de sujets nou veaux. C’est ainsi que dans les années 1970 et 1980, des 
sujets tels la musique brutale, l’attraction des tavernes des ports, les formes non 
salariées de survie auxquelles les familles ouvrières ont recours en mi lieu urbain et 
la vie dans les bordels ont été abordés dans les pages de L/LT. Plus récemment, des 
comptes-rendus sur les droits humains et le racisme, un cer tain nombre d’articles 
sur la masculinité, une dis cus sion sur le tra vail dans l’industrie des spectacles 
déshabillés et de la danse érotique, laquelle a remporté un prix, ainsi qu’une étude 
du traitement réservé aux travailleurs canadiens dans les films ont élargi le domaine 
de l’histoire de la classe ouvrière et la con cep tion générale de la main-d’œuvre. 
Nous continuerons dans cette voie au cours des années à venir; ainsi, no tre prochain 
numéro se composera d’articles sur les loisirs et l’occupation illégale de bâtiments 
abandonnés dans les années 1920 et 1930 ainsi que sur les discours coloniaux, la 
migra tion de la main-d’œuvre et les privilèges raciaux au sein d’un Em pire 
britannique où les do min ions d’«im migrants blancs», comme le Can ada, servaient 
de lieu de recrutement et de for ma tion pour une main-d’œuvre qualifiée dans tous 
les domaines. Il convient de souligner que de nombreuses études publiées dans nos 
pages ont déjà été très controversées, au point de donner lieu à un nombre 
considérable de commentaires négatifs et même parfois de rejets purs et simples 
dans ce qui s’est avéré être des processus très contentieux et très partagés d’examen 
par les pairs. Comme les études de ce genre sont devenues aujourd’hui monnaie 
courante, bon nombre de gens se diraient étonnés de constater qu’elles ont pu, 
lorsqu’elles sont parues, déclencher tant de pas sions. Cela devrait suffire pour 
convaincre les spécialistes que ce qui constitue aujourd’hui une controverse peut 
souvent devenir la conven tion de demain et que la cri tique que les par ties visées ont 
déjà fermement rejetée peut, quelques années plus tard, être perçue comme une 
contri bu tion de valeur au débat. 

En plus de maintenir au fil des ans une même ori entation de base, no tre re vue a 
été dirigée par un nombre fort restreint de rédacteurs en chef. Pen dant 21 ans, c’est 
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en effet Greg ory S. Kealey qui a été à la barre, et ce n’est que lorsqu’il a quitté ce 
poste, il y a quelques années, que j’ai pris la relève. Greg a contribué à la fondation 
de la re vue, créé un lieu de pub li ca tion de travaux originaux et joué un rôle majeur 
dans l’élaboration de l’histoire de la classe ouvrière au Can ada. Pour marquer la 
première étape historique de la re vue sous ma di rec tion, j’ai cru qu’il serait de mise 
de publier un numéro spécial afin de célébrer ce que L/LT a ac compli du rant le der -
nier quart de siècle et de fournir ainsi une sorte d’arrière-plan à ce qui sera 
incontestablement, dans les années à venir, un monde de changement créateur et de 
préoccupations en évolution. 

Du 31 mai au 2 juin 2002, nous avons donc organisé à l’Université Trent, sous 
l’égide du Conseil de recherches en sci ences humaines du Can ada (CRSH), un 
congrès au cours duquel des gens de di vers coins du monde ont été invités à ex am -
iner la con tri bu tion de L/LT au domaine et à discuter de la rédaction de l’histoire de 
la classe ouvrière et des études ouvrières dans leurs pays respectifs. Des spécialistes 
canadiens ont été priés d’indiquer quelle a été, à leur avis, la con tri bu tion de la re -
vue à des thèmes précis, dont la composante sexuelle, les régions et le pays, tandis 
les par tic i pants à d’autres séances ont exploré les complexités de l’histoire visant 
un pub lic non spécialisé et de celle des peuples autochtones et de leur tra vail. De 80 
à 90 personnes ont pris part au congrès pen dant les trois jours qu’il a durés; elles ont 
non seulement tiré profit des pan els et des dis cus sions, mais aussi assisté à une nuit 
de chan sons sur la classe ouvrière que leur a offerte le talentueux interprète et 
historien des chan sons de pro tes ta tion basé à Chi cago, Bucky Halker. Nous avons 
été heureux de constater qu’étaient présents non seulement l’habituel con tin gent 
d’universitaires, mais également un cer tain nombre d’étudiants de deuxième cy cle 
ainsi que des lecteurs qui n’appartiennent pas au monde universitaire et des 
syndicalistes ve nus tout simplement prendre part aux activités et manifester leur 
appui à une revue dont ils sont les abonnés satisfaits depuis un certain nombre 
d’années. Il nous a malheureusement été im pos si ble de réunir toutes les 
présentations aux fins de pub li cation; le présent numéro se com pose donc de 
présentations choisies auxquelles s’ajoutent d’autres ar ti cles qui nous sont par ve -
nus selon l’habituel processus de soumissions et de sollicitations. 

Ce 50e numéro de L/LT’s ouvre sur un essai photo-journalistique de Kevin 
Mackay sur les pro tes ta tions du Sommet de Qué bec et les syndicats. Dans le 
Carnet/Note book, nous complétons cet essai par un bref texte que John Clarke, de 
la On tario Co ali tion Against Pov erty, a présenté lors du congrès tenu à Trent et dans 
lequel il cri tique la bureaucratie syndicale. J’avais invité le président des 
Travailleurs canadiens de l’automobile, Buzz Hargrove, à venir discuter de l’état 
des syndicats canadiens avec Clarke lors du congrès, mais il a décliné mon offre. 
Nous espérons que les textes de MacKay et de Clarke stimuleront la dis cus sion sur 
le programme politique général des syndicats actuels et sur la na ture des rapports 
en tre le syndicalisme et l’État et sur la façon dont le monde syndical perçoit les di -
vers programmes du monde capitaliste à l’échelle planétaire et les nou veaux 
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mouvements sociaux qui ex i gent de plus en plus que la sit u a tion change et qui ont, 
pour ce faire, recours à des moyens de pro tes ta tion créatifs et rebelles. 

Vient ensuite un choix de courts ar ti cles en grande partie tirés des 
présentations accessibles du congrès, y compris des appréciations de l’évolution de 
no tre re vue par Da vid Roediger et Ver ity Burgmann, des observateurs ve nus de 
pays lointains. Nous réactivons no tre sec tion de poésie inspirée par le tra vail en 
publiant une in troduc tion à l’importante œuvre du Terre-neuvien Mi chael 
Crummey ainsi que des vers tirés de son recueil Hard Light. Divers auteurs traitent 
de l’importante et complexe con tri bu tion d’E.P. Thomp son, particulièrement en ce 
qui concerne le pas sage au socialisme et la con sti tu tion des mouvements sociaux; il 
s’agit là d’un as pect sous-apprécié de l’œuvre de ce penseur qui a quand même joué 
un rôle très im por tant dans la découverte, par les historiens de la classe ouvrière, de 
sa principale étude, The Making of the Eng lish Working Class, un livre qui a influé 
de façon sig nifi ca tive sur la façon dont les études ouvrières ont été menées dans de 
nombreux pays, y compris l’Australie, le Brésil et l’Irlande, et dont nous tirons trois 
courts énoncés. 

En 1976, peu d’entre nous auraient pu imaginer que L/LT prendrait l’essor 
qu’elle a prise ou qu’elle atteindrait le cinquantième numéro. À l’époque, la mise 
sur pied de la revue occupait toutes nos pensées. Maintenant, plus de 25 ans plus 
tard, les choses ont bien changé. Il est peut-être fac ile d’oublier combien d’efforts il 
a fallu pour créer un domaine et publier une revue et dans quelle mesure l’histoire 
de la classe ouvrière, en particulier, et une con cep tion plus vaste des études 
ouvrières, en général, ont ouvert des possibilités créatrices dans un vaste secteur de 
la vie intellectuelle au Can ada. Ainsi, bon nombre des domaines d’analyse actuels, 
qu’il est maintenant pos si ble de distinguer clairement de l’«histoire de la classe 
ouvrière» et qui peuvent faire l’objet de nouvelles re vues et permettre l’expression 
de points de vue différents, ont en fait tiré profit des luttes qu’ont menées les 
historiens du tra vail lorsqu’ils ont remis en cause les barrières traditionnelles et se 
sont élevés contre l’esprit de clocher limitatif des anciennes vi sions de «ce qui était 
ac cept able». En tant que responsables de L/LT, nous estimons être historiquement 
liés à ces secteurs et nous ferons tous les ef forts voulus pour le demeurer et pour 
publier des travaux créatifs et dans lesquels on con tinue de concevoir le tra vail et 
les travailleurs dans le plus large sens pos si ble, et de juger que le tra vail est 
intimement lié à des domaines qui ont maintenant, de façon bien méritée, acquis le 
droit d’exister. 

La tâche de faire vi vre une re vue qui se consacre aux études ouvrières en est 
donc une qui n’a pas de cesse et qui exige de ses ar ti sans une volonté d’explorer de 
nou veaux domaines tout en continuant d’aborder une fois de plus les domaines 
connus de façon différente et imag i na tive. Il ne faudrait pas croire que parce que 
nous nous intéressons aux ques tions sexuelles, nous ne nous intéressons pas à la 
pensée et à la vi sion politique des réformateurs du tra vail; si nous voulons qu’on 
nous présente des travaux sur le tra vail non salarié et à l’économie non structurée, 
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nous devons bien sûr, continuer de publier des études sur l’emploi salarié et sur ses 
nombreux traits organisationnels. Il est ques tion depuis longtemps dans nos pages 
de socialismes de di vers types, ainsi que de leurs historiques et de leurs 
particularités théoriques respectifs, et il continuera d’en être ainsi; nous nous 
devons toutefois d’exposer aussi des points de vue et des recherches sur le 
conservatisme et le libéralisme de la classe ouvrière. Nous sommes tout autant 
attirés par la de scrip tion, dans leurs grandes lignes, des luttes des locataires que par 
la présentation de points de vue sur le syndicalisme des métiers de la con struc tion, 
et il doit être plus fréquemment ques tion dans nos pages de consommation et de 
pro duc tion. Nous devons étudier les nou veaux secteurs du mi lieu de tra vail des 
employés de bu reau et de celui des femmes qui occupent des emplois qui leur sont 
traditionnellement réservés, tout comme nous devons continuer de nous pencher 
sur ceux du milieu plus traditionnel des ouvriers. Le domaine de la cul ture — qui 
comprend tout autant la grande et la pe tite littérature que des domaines plus pro -
fanes — suscitera sans doute de plus en plus l’intérêt des spécialistes plus jeunes, et 
nous invitons les personnes oeuvrant dans n’importe lequel des secteurs culturels à 
nous soumettre des textes ayant trait à la classe ouvrière. Nous ne fermerons pas 
pour autant nos pages à l’analyse économique, qu’elle porte sur les inégalités ou sur 
les degrés privilégiés/subordonnés de l’échelle des salaires. Bien que nous 
favorisions les tend ances théoriques actuelles, dans lesquelles les post-
modernismes, la subjectivité et l’attention à diverses identités discursives figurent 
avec force, nous n’avons aucunement l’intention de voir les marxismes et les 
féminismes qui ont constitué le cœur de la re vue dans les années 1970 être mis de 
côté parce qu’ils ont trop de choses à nous apprendre. Même si les argu ments qui 
ont opposé les spécialistes du tra vail plus traditionalistes (vers 1975) — lesquels 
ont été peu portés à accorder beaucoup de mérite à l’étude de la «cul ture» et ont été 
plus attirés par la pra tique que par la théorie et par les syndicats et les partis 
politiques que part les événements survenant dans la rue et les parcs — aux par ti -
sans des histoires sociales des classes dites plus «nouvelles», basées de façon 
générale sur les sensibilités marxistes la pensée des années 1960 semblent 
aujourd’hui dépassés, il n’en reste pas moins que les responsables de L/LT 
demeurent convaincus de la nécessité de publier des travaux qui traduisent ces 
points de vue et d’autres, de part et d’autre de la barrière et de limites qui, à un 
époque, semblaient fixées, mais qui dorénavant se déplacent quand elles ne 
s’effacent tout simplement pas. Nous favorisons en fait des dis cus sions et des 
débats de toutes sortes, et même des prises de po sition polémiques, qui éclairent et 
élargissent le champ théorique, la so phis tica tion et la vivacité de no tre re vue et, par 
la même oc ca sion, nous amènent, nous et les représentants de di vers domaines 
intellectuels, sur un plan conceptuel et politique plus élevé. Les écrits qui 
s’appuient sur le raisonnement, les ar gu ments et les preuves devraient être les 
bienvenus dans nos pages; ce serait renier no tre passé et ne pas rendre ser vice au 
présent et à l’avenir que de restreindre le débat. La diversité ne se manifeste pas 
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seulement dans les corps, les couleurs de peau et les identités, mais aussi dans les 
pensées et les idées. 

Conséquemment, le 50e numéro de no tre revue sem ble différent du pre mier 
numéro paru en 1976. Il s’inscrit toutefois dans un con tin uum et constitue un mo -
ment d’une tra di tion qui comprend ce que les changements offrent de mieux ainsi 
qu’un en gage ment continu, tout en laissant de côté, autant que faire se peut, tout ce 
qui a alourdi l’évolution de la revue. Ni la nou velle ni l’ancienne re vue L/LT ne nous 
effraient et nous faisons de no tre mieux pour préserver la valeur du passé tout en 
mettant de l’avant les possibilités de l’avenir. Nous croyons que no tre 50e numéro 
traduit bien cet es prit. 

Finalement, après 50 numéros, nous nous devons d’exprimer toute no tre grat i -
tude à tous ceux et celles qui ont occupé divers postes de rédaction, ainsi qu’à toutes 
les personnes qui ont évalué les manuscrits, publié dans no tre re vue, payé leur 
abonnement pour que nous puissions ne pas nous enliser dans les dettes ou lu nos 
arti cles et nos autres con tri bu tions à la bibliothèque. Nous serions très ingrats si 
nous ne reconnaissions pas l’appui finan cier que nous ont accordé le CRSH et 
l’Université Mem o rial, qui ont tous deux contribué généreusement et sans le 
soutien desquels la re vue ne pourrait paraître. No tre directrice de la rédaction, Irene 
Whitfield, est un pillier de la re vue; c’est elle qui surveille nos activités et no tre for -
mation quotidiennes et qui travaille étroitement avec nos internes et nos adjoints à 
la publi cation. Pour sa part, Jo sephine Thomp son, de qui nous dépendons tous, 
occupe cet im por tant poste avec grâce et efficacité. Nous ne pouvons que remercier 
aussi les travailleurs canadiens qui ont contribué à nos entreprises passées et 
présentes et dont le récit est le matériau dont nos pages de commentaires se 
composent. Nous avons toujours espéré — même si cela n’a jamais été défini avec 
précision — que L/LT contribuerait à l’avenir de la classe ouvrière, en fournissant la 
doc u men ta tion, les interprétations, les ar gu ments et les per spec tives nécessaires 
aux trans for ma tions, politiques et économiques, ainsi que sociales et culturelles qui 
donneront naissance à un ordre so cial plus humain et plus juste. Ce numéro 
«anniversaire» devrait nous permettre de nous sou ve nir de cet espoir et d’autres, 
nous fournir l’occasion de célébrer et aussi nous rappeler que nous ne devons 
jamais nous contenter de trop peu. 
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