
All rights reserved © The Canadian Historical Association/La Société historique
du Canada, 1982

Ce document est protégé par la loi sur le droit d’auteur. L’utilisation des
services d’Érudit (y compris la reproduction) est assujettie à sa politique
d’utilisation que vous pouvez consulter en ligne.
https://apropos.erudit.org/fr/usagers/politique-dutilisation/

Cet article est diffusé et préservé par Érudit.
Érudit est un consortium interuniversitaire sans but lucratif composé de
l’Université de Montréal, l’Université Laval et l’Université du Québec à
Montréal. Il a pour mission la promotion et la valorisation de la recherche.
https://www.erudit.org/fr/

Document généré le 18 avr. 2025 03:19

Historical Papers
Communications historiques

Charles F. Sise, Bell Canada, and the Americans: A Study of
Managerial Autonomy, 1880‑1905
Graham D. Taylor

Volume 17, numéro 1, 1982

Ottawa 1982

URI : https://id.erudit.org/iderudit/030882ar
DOI : https://doi.org/10.7202/030882ar

Aller au sommaire du numéro

Éditeur(s)
The Canadian Historical Association/La Société historique du Canada

ISSN
0068-8878 (imprimé)
1712-9109 (numérique)

Découvrir la revue

Citer cet article
Taylor, G. D. (1982). Charles F. Sise, Bell Canada, and the Americans: A Study of
Managerial Autonomy, 1880‑1905. Historical Papers / Communications
historiques, 17(1), 11–30. https://doi.org/10.7202/030882ar

Résumé de l'article
Depuis au moins deux décennies, la population canadienne est généralement
consciente des dangers que représente la présence au pays de nombreuses
corporations étrangères — la plupart, américaines. Cette inquiétude n'est pas
nouvelle, cependant, puisque dès 1920 on commençait déjà à redouter et à
critiquer cette présence. Ce qui est nouveau, toutefois, c'est que récemment on
ne s'est pas uniquement préoccupé des retombées économiques qu'elle
entraîne, mais aussi de l'influence qu'elle est amenée à exercer sur le
développement politique et social du pays. De nombreux chercheurs ont donc
fouillé la question et ils ont dégagé deux grandes lignes d'interprétation.
Ce sont ces grandes lignes que l'auteur résume d'abord, avant de s'arrêter à
l'analyse d'un cas particulier, celui de la présence de la American Bell
Telephone Company à travers sa société affiliée, la Bell Telephone Company of
Canada. Il examine cette dernière pendant les vingt-cinq premières années de
son existence (1880-1905) alors qu'elle était sous la direction de Charles F. Sise.
Selon lui, les faits démontrent que, exception faite des années 1880-82, la
maison-mère n'est jamais intervenue ouvertement dans les affaires de Bell
Canada. Le cas s'ajuste donc mal au modèle conventionnel et il indique bien
que de multiples études de cas seront nécessaires avant que l'on puisse tenter
une analyse définitive tant de la question de l'impact des investissements
étrangers sur le Canada que de celle de l'évolution structurale de ces
entreprises multinationales.
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