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Des NouveLLEs bu GRDU

Nouveau collaborateur

Un nouveau chercheur se joint a I’équipe de recherche Groupes religieux,
pluralisme et ressources symboliques. 1l s’agit de John Leavitt, professeur
titulaire au département d’anthropologie de I’Université de Montréal.
M. Leavitt est spécialiste des textes épiques et oraculaires de ’'Himalaya
central et de la mythologie comparée indo-européenne. Il s’intéresse plus
particulierement au rapport entre la langue et la culture, de méme qu’aux
themes de I’identité et des performances chez les immigrants hindous au
Canada.

Nouvelle affiliation

Depuis mars 2007, Marie-Nathalie LeBlanc est professeure au département
de sociologie de PUQAM.

Les stagiaires du GRDU

En 2008, le GRDU accueille quatre nouvelles stagiaires.

Affiliée a I’Immigration History Research Center de |’Université du
Minnesota, la stagiaire postdoctorale Sonia Cancian s’intéresse a la mémoire
sociale de la migration. Son projet, intitulé Moving stories: Family letters,
oral history and the social memory of migration, vise a faire une étude
comparative de la mémoire textuelle et de la mémoire vivante, en contrastant
les correspondances des migrants italiens établis au Canada et celles de leurs
familles avec I’histoire orale recueillie dans les deux pays.

Le projet postdoctoral de Marie-Blanche Fourcade, intitulé Le patrimoine
diasporique a l’épreuve dumusée. L'expérience de la communauté arménienne
de Montréal est une recherche-action sur « la mise en musée » virtuelle d’un
ensemble d’objets constitutifs du patrimoine de la diaspora arménienne
résidant a Montréal. Le projet vise a comprendre le role du musée dans la
valorisation d’une expression de ’identité et de la mémoire diasporique, de
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méme que la relation tripolaire entre le musée, le patrimoine et les membres
de la diaspora.

La stagiaire postdoctorale Chiara Pagnotta, a travers son projet intitulé
Migration and gender identity. Life stories of Ecuadorian women in
Montreal, se penche pour sa part sur les récits de femmes migrantes. Elle
cherche a comprendre a la fois le maintien de leurs liens avec le pays d’origine
et leur insertion dans un contexte multiculturel tel que Montréal. Létude
comparative des politiques européennes et canadiennes met en lumiére
Pinfluence de celles-ci sur I’insertion des femmes et sur leurs changements
identitaires.

Le projet de recherche de la stagiaire doctorale Anna Toledo porte sur
lintersectionalité appliquée, et vise a identifier les domaines ou celle-ci
meéne a la transformation sociale et au renversement des multiples formes
d’oppression.

Par ailleurs, le GRDU a regu, en 2008, la visite de Christian Jobi, un doctorant
qui travaille sur ’identité noire au Brésil. Son passage au GRDU lui a permis
de nourrir son projet de perspectives comparatives.

Les projets de recherche subventionnés en 2008

« Choix, persuasion et contrainte : significations et enjeux du mariage en milieu
immigré » (CRSH 2006-2009), chercheuse : Sirma BILGE.

« Mariage arrangé, mariage d’amour : les jeunes Montréalaises d’origine immigrée
face aux projets matrimoniaux de leur famille » (FQRSC 2006-2009), chercheuse :
Sirma BILGE.

« Femmes, violences et contextes de vulnérabilité » (CRSH 2006-2012), chercheuse
principale : Maryse RINFRET-RAYNOR. Cochercheuse : Sirma BILGE.

« Daccés des familles musulmanes d’immigration récente aux services de santé
périnatale : conciliation des savoirs et des pratiques de soins » (IRSC 2007-2010),
chercheuses principales : Sylvie FORTIN et Josiane LE GALL. Cochercheurs :
Frangois AUDIBERT, Gilles BIBEAU, Franco CARNEVALE et Antoine PAYOT.

« Facteurs socioculturels de protection et de vulnérabilité dans I’apparition et
P’évolution des troubles fonctionnels chez ’enfant » (FRSQ 2008-2011), chercheuse
principale : Sylvie FORTIN. Cochercheurs : Gilles BIBEAU, Christophe FAURE et
Andrée RASQUIN.

« Pratiques cliniques hospitalieres et pluralisme urbain : I’arrimage d’une pédiatrie
a la diversité de son milieu — Phase IT » (IRSC 2008-2011), chercheuse principale :
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Sylvie FORTIN. Cochercheurs : Fernando ALVAREZ, Gilles BIBEAU, Franco
CARNEVALE, Michel DUVAL et France GAUVIN.

« Eveil aux langues et 4 la diversité linguistique chez des éléves du primaire dans
deux métropoles canadiennes » (CRSH 2005-2008), chercheuse principale : Diane
DAGENAIS. Cochercheuses : Francoise ARMAND, Patricia LAMARRE, Danicle
MOORE et Cécile SABATIER.

« Montréal francais, Montréal multilingue : An ethnographic study of the language
practices of young multilinguals in a city redefined » (CRSH 2006-2010), chercheuse
principale : Patricia LAMARRE.

« Le rapport des jeunes Québécois de confession musulmane a la religion » (CRSH
2007-2010), chercheuse principale : Josiane LE GALL.

«Parcours d’insertion et roman familial. Les jeunes familles immigrantes nouvellement
arrivées au Québec » (CRSH 2007-2010), chercheurs : Josiane LE GALL, Catherine
MONTGOMERY, Lilyane RACHEDI, Jacques RHEAUME, Cécile ROUSSEAU,
Michele VATZ LAAROUSSI et Spyridoula XENOCOSTAS.

« Ecole d’été canadienne en analyse longitudinale CIED/CEETUM/CIQSS » (CRSH
2005-2008), chercheur principal : Jean RENAUD.

« Diversité religieuse et intervention de premiére ligne » (CRSH 2008-2009),
Chercheuse principale : Josiane LE GALL. Cochercheurs : Jacques RHEAUME et
Vania JIMENEZ.

« Parcours migratoires et pratiques transnationales : réseau d’échange international »
(CIEC), Chercheuse principale : Josiane LE GALL. Cochercheurs : Catherine
MONTGOMERY, Amel MAHFOUDH, Saida Dorra MAHFOUDH DRAOUI,
Hassan MOURI, Mehdi MABROUK et Noureddine HARRAMI.

« Le portage culturel : un nouveau cadre d’accueil pour les femmes enceintes
immigrantes : une recherche-action coopérative » (FQRSC 2008-2010), chercheuse
principale : Vania JIMENEZ. Cochercheurs : Jacques RHEAUME, Josiane LE GALL
et Lucie NADEAU.
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Une nouvelle équipe de coordination

Depuis janvier 2008, Nadia Gigueére et Isabel Heck assurent en tandem la
coordination du GRDU.

Des nouvelles du terrain

Pluralisme et ressources symboliques : les nouveaux groupes religieux
au Québec

Le projet « Pluralisme et ressources symboliques : les nouveaux groupes
religieux au Québec », mené par le GRDU conjointement avec ses partenaires
de Sherbrooke, achéve sa deuxiéme année d’étude. A ’été 2008, c’est déja
la troisieme cohorte d’assistants qui entame une collecte de données dans le
cadre de la formule d’école de terrain inaugurée par le GRDU. La plupart
des participants aux terrains de ’été précédent ont produit leur rapport de
recherche alors que ceux des assistants de la premiére cohorte devraient étre
rendus disponibles sur Erudit, sous la forme de documents de travail (working
paper), au courant de ’automne. A ce jour, le projet compte 12 rapports de
recherche complétés, 76 groupes religieux ont été recensés dans le cadre de
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fiches signalétiques, et 20 d’entre eux ont fait objet d’études de cas plus
approfondies. La diffusion des premiers résultats de recherche a déja débuté.
Au congres de CASCA tenu en mai dernier a Ottawa, un symposium intitulé
Intersecting religious and ethnic diversities: beyond the “secular city” a été
organisé. Il était composé de quatre sessions au cours desquelles plusieurs
participants au projet du GRDU ont présenté leurs travaux. D’autres
communications sont prévues lors de prochains congrés internationaux
plus spécialisés en sociologie et en anthropologie de la religion. Parmi les
futures orientations du projet, I’équipe compte développer, entre autres,
un volet religion en région. Plusieurs doctorants, assistants dans ce projet
(David Koussens, G. Mossiére, Aranzazu Recalde, Claude Rochon), ainsi
que D. Meintel ont participé a un panel organisé par Géraldine Mossiére et
Deirdre Meintel a Boston en aoft, ou ils ont présenté des résultats de cette
recherche.

Diversité en région : exploration des réseaux de soutien formel et
informel de personnes immigrantes vivant en région au Québec

Le printemps dernier a été principalement dédié a la diffusion des résultats
de recherche aux partenaires régionaux dans les Laurentides et au Saguenay—
Lac-St-Jean. Voici, en quelques lignes, les résultats de la recherche. Ce projet
a permis d’explorer les réseaux de soutien formel et informel de personnes
immigrantes en situation familiale, vivant hors de la métropole - soit dans
les régions des Laurentides et du Saguenay—Lac-Saint-Jean —, et ce, a travers
leur utilisation des services (santé et services sociaux), leur participation aux
réseaux (de la société civile), incluant le rapport a I’Eglise et les associations,
et leurs rapports familiaux et amicaux. Nous avons observé la qualité des
réseaux ainsi que les marqueurs de relation (ethnicité, immigration, classe
professionnelle, famille, genre, etc.) qui les sous-tendent. Le rapport a
’espace ainsi que les stratégies d’appartenance et de socialisation, mais aussi
de transmission identitaire aux enfants ont traversé ces questionnements.
Au total, nous avons rencontré une cinquantaine de personnes immigrantes
d’origines variées, avec au moins un enfant vivant a la maison, ayant décidé
de s’établir dans des villes moyennes ou des municipalités de plus petite taille,
et résidant au Canada depuis une période de 5 a 15 ans. Des observations
participantes dans des lieux de culte ont également été complétées au cours
de ’été et de ’automne 2007.

Cette recherche a permis de soulever les motivations des personnes
immigrantes quant au choix de s’établir en région, mais aussi d’y demeurer,
et ce, parfois méme en dépit d’un emploi en dega de leurs qualifications.
Ainsi, quoique les propos de plusieurs répondants n’excluent pas une certaine
perception de la discrimination — sur le plan de Paccés a un premier emploi
notamment — la qualité de vie en région et la possibilité d’y élever sa famille
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sont des arguments soulignés a de nombreuses reprises. Aussi, pour certains,
leur vision de la métropole montréalaise — qu’ils associent par exemple
a un sentiment d’insécurité, a la difficulté d’y élever leurs enfants, etc. —
influence leur choix de demeurer en région. Par ailleurs, en ce qui concerne
Iutilisation des services, une bonne part des personnes interviewées utilisent,
dans les premiers temps de leur arrivée, ceux d’accueil et d’établissement des
personnes immigrantes — insistant sur I’importance de ’accés a 'information
— pour ensuite avoir recours a ceux dédiés a la population en général. En
outre, la possibilité de trouver des services localement (santé, services sociaux,
associations ou Eglises) est privilégiée et valorisée. Néanmoins, lorsque ceux-
ci ne sont pas disponibles pres de chez eux, il arrive qu’ils mettent en branle
une stratégie de mobilité afin d’y accéder ailleurs (dans d’autres villages,
régions, parfois a Pétranger). En regard des réseaux de sociabilité, les propos
des immigrants mettent en lumiére une distinction entre le sentiment d’étre les
bienvenus dans la région — prodigué par les relations de quartier, notamment
celles entretenues avec les commercants ou les services locaux — et la création
d’amitiés véritables — qui se fait lentement et graduellement. A ce sujet, nous
observons, d’une part, la valorisation des amitiés avec des Québécois — qui
n’exclut néanmoins pas les amitiés avec d’autres personnes immigrantes de
diverses origines — et d’autre part, ’influence de la maitrise de la langue
francaise — et plus largement, du sentiment d’appartenance — dans la création
de ces liens.

Pour de plus amples renseignements concernant cette recherche, veuillez
communiquer avec Marie-Jeanne Blain (mj.blain@umontreal.ca).

Les documents de recherche du GRDU seront disponibles sur le site

de diffusion Erudit, sous ’onglet suivant : https://depot.erudit.org/




