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CONTINUITE

Au moulin Légaré de Saint-
Eustache, le meunier
produit annuellement
entre 30 et 40 tonnes

de farine de sarrasin et de
ble, selon des méthodes
traditionnelles.

par Clermont Bourdet
-

N 1999 npaissait un projet de
valorisation des artistes régio-
naux dans la MRC Nicolet-
Yamaska, Lancé par la nouvelle

. . agente de développement cul-

Faire germer le goiit du patrimoine, turel rattachée au tout récent

réseau Villes er villages d'art et de patri-

Photo : coll. Corporation
du moulin Légaré

IR, s o moine (VVAP), ce projet consistait & acero-
la 55”‘”&"";"? au n(ﬁ"(‘”{ (;EJS artistes, cher des toiles d artistes régionaux aux murs
, de la salle du conseil des maires de la MRC.
la connaissance de sa propre ('&'{{’f{()‘{-’, Son bur : faire connaitre ces artistes aux élus
d'abord et ensuite 4 la population tout

ootls le (J{fy;' qu ' su f?!’ﬁ’f—"fpf' Je réseau clT{i&ru_(:'étﬁi_I il v a déja prés de 10 ans.
Dix ans d'existence. Clest long et court
= y . : ; a la fois pour eréer un réscau, assurer son
Villes et E'.’.”(Ygﬁﬁ' d’art et de p(ff?”ﬂﬂl‘?ﬁff’ développement et afficher un palmarés de
réalisations. Défi relevé. En I'espace d'une
en “} ans (f’?,\‘fj‘f(’ﬂﬁ". décennie, le réseau Villes et willages
dlart et de patrimoine s'est acquis une
renommée telle qu'il fait la fiercé des

?}“ﬁ_'].ff d’une ”fﬁpr;f 4 la lalttd. ommunainés qui y ont adhéré.

RUMETD cend dix-Ruis Dossier



MNAISSANCE D'UN RESEAU
Cest en marge des préparatifs du Sommet

sur I'économie et 'emploi tenu 4 'automne
1997 qu'a germé I'idée de eréer un réseau
regroupant des municipalités régionales de
comté (MRC), des villes, des municipalités

et des conseils de bande soucieux de main-
tenir ou de développer la vitalité culturelle
de leur milieu.

A I'époque, afin d'assurer la mise en ccuvre
de ce réseau, le ministére de la Culture et
des Communications s'associe & I'Université
Laval, et plus particuliérement i la Faculeé
d’aménagement, d’architecture et des arts
visuels (FAAAV). Outre la coordination du
réseau, la [Faculté se voit confier la respon-
sabilité de former et d'encadrer des per-
sonnes embauchées A tere dlagent de
développement culturel par les différents
partenaires municipaux.

Afin de répondre spécifiquement aux
besoins de ces agents de développement
culturel, la Faculté crée un programme de

formation continue de deuxiéme cyele,
orchestré selon le principe de alternance
travail-études. Ce programme de formartion,
résolument axé sur |'apprentissage pra-
tique, constitue la pierre angulaire sur
laquelle s'édifie le réseau d'échanges et
d’experuses propres aux agents du réseau
VVAP Cest done plus de 160 agents de
développement culturel qui, au cours des
10 derniéres années, ont pu bénéficier d'un
enseignement taillé sur mesure pour
s'acquitter de leur mandat. Le cursus de ce
programme unique inclut des formations
basées sur "appropriation de son milieu, la
créarivité, I'innovarion, la mise en valeur de
produits culturels ainsi que la participation 4
une panoplie de séminaires en patrimoine,
en gestion et en financement.

UN RESULTAT PROBANT
En septembre 1998, 10 partenaires munici-
paux avant embauché chacun un agent de
développement culturel donnent vie au

Dossier

Le réseau Villes et villages d'art et de
patrimoine soutient les initiatives régionales
de mise en valeur du patrimoine bati rural
et urbain,

Photo : coll. Villes et villages d'art
et de patrimoine

réscau VVAP Un an plus tard, le réseau
compte déja une soixantaine de parte-
naires, preuve qu'il répond 4 un réel be-
soin, Aujourd’hui, le réseau VVAP regroupe
100 partenaires municipaux répartis
comme suit : 53 municipalités régionales de
comté (MRC), 41 villes ou municipalités,
4 organismes et 2 conseils de bande.

Pour sa part, le ministére de la Culture, des
Communications et de la Condition fémi-
nine assure le recrutement d'agents et
coordonne les relations avec les partenaires
des diverses régions du Québec. De plus,
par I'entremise de ses programmes d'aide
financiére, le Ministére assure jusqu'a 60 %
du financement nécessaire pour I'embauche
d'un agent de développement culturel, Voila
une réelle forme de partenanar o tous les
acteurs sont gagnants,

Mais plus encore, ce sont les communautés
qui accueillent un agent de développement
culturel du résean VVAP qui sont les
grandes gagnantes, Ainsi, des centaines de

aumérn cent dfx-hait
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La conservation et la promotion des riches
paysages ruraux du Québec sont des défis
que relévent avec succés les agents de
développement culturel.

Phaoto : coll. Villes et villages d'art
et de patrimoine

.~ Levillage

projets ont émergé au sein de ces commu-
nautés au cours de la derniére décennie.

Difficile de résumer en quelques hignes la
diversité des projets réalisés dans les com-
munautés sur une période de 10 ans. En-
core plus difficile d’en évaluer la portée.
Qu'il suffise de mentionner qu’en matiére

au ceeur de notre

destin culturel

numdro oot aix-Aued

de conservarion et de mise en valeur du
patrimoine, les agentes et agents ont éré
nombreux & participer 4 des inventaires du
pat
rerprération et de sensibilisation, 4 organi-
ser des événements pour souligner les
effores de groupes et d'individus ayant
contribué 4 leur maniére i sauvegarder un
bitiment, un savoir-faire, une tradition.
Nombreuses également sont les MRC, les
villes et les municipalités 4 avoir créé des
fonds spécifiques pour soutenir et encou-
rager ces groupes et ces individus dans
leurs projets de sauvegarde et de mise en
valeur du patrimoine.

Routes des elochers, circuits des créateurs,

imoine biri, i réaliser des circuits d'in-

guides de sensibilisation, événements artis-
tiques et culturels ne sont que quelques-
unes des réalisations des agentes et agents
du réseau VVAR Et puis il y a tout ce travail
informel, non tangible mais combien
précieux, de concertation, de soutien aux
individus, aux groupes, aux communautés
pour qui le développement culturel consti-
tue un atout important pour le maintien et
I'essor de leur collectivité, Une réussite qui
s'explique en un mor : I'engagement,
Derniérement, les partenaires municipaux
se sont regroupés au sein de la Fondation
Villes et villages d'art et de patrimoine afin
d’assurer la pérennité du réseau VVAE Un
réseau qui a fair ses preuves et dont on
entendra encore et longtemps parler.

o

Clermont Bourget est coordonnatenr du résean
Villes et villages d’art et de patrimoine @ la
Faculté d’aménagement, darchitecture et des
arts viswels de I'Universitd Laval.
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