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LE 2€ CONGRES

TRAVAUX PRELIMINAIRES DU GROUPE

Comité d’organisation de la profession : Historique

Rapport de M. Emile BOUCHER, Ottawa

Il semble que jusqu'ici tout le travail en vue de I'organisation de la pro-
fession de traducteur ait été fait par la Société des traducteurs et interprétes
du Canada et encore il ne s’agissait pas d’organisation proprement dite, puisque
lorganisation professionnelle est de la compétence provinciale.

L’objet était plutdt de protéger les employeurs trop souvent incapables de
distinguer entre un traducteur compétent et le premier venu qui leur offre ses
services. Du méme coup, on aurait aussi protégé le prestige de la profession en
travaillant a éliminer les soi-disant traducteurs qui par un travail trop négligé
ou mal fait jettent le discrédit sur tous les autres.

Cette idée d’une reconnaissance des traducteurs compétents a été lancée a
I'assemblée générale de la STIC tenue en janvier 1958. Elle a semblé ré-
pondre 2 un besoin ou a un désir général, puisqu’au cours de cette méme as-
semblée une résolution a été adoptée demandant au conseil de former un comité
afin d’y donner suite.

Premier comité

Ce comité a été formé dés la premiére assemblée subséquente du conseil de
la STIC et comme il s’agissait uniquement de faire reconnaitre les mérites des
traducteurs, 'organisme a été nommé “Comité de la carte de compétence”. Il
était composé de MM. Marcel Paré, président, Massue Belleau, Henriot Mayer
et Jean-Paul Vinay. Il s’est efforcé, mais en vain, de trouver a I'extérieur du
pays une formule pouvant étre adoptée par la société canadienne.

PDeuxiéme comité

L’année suivante, M. Paré étant devenu président de la STIC a choisi Emile
Boucher pour le remplacer a la direction du comité. Le nouveau comité a alors
décidé d’établir par lui-méme la formule qu’il ne pouvait trouver ailleurs.

Revenant au principe fondamental, il a pensé qu’il fallait trouver un moyen
de déterminer quels traducteurs étaient assez compétents et assez consciencieux
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Afin d’éviter un régime de choix arbitraire, il avait été décidé de soumertre
i I'examen tous les candidats sans exception, sauf les membres d’un premier
jury d’examen qui, a condition d’étre membres titulaires de la Société, devaient
étre admis aux mémes droits et priviléges que les candidats recus 4 I'examen.

Jury d’examen

Composition: Le jury d’examen devait se composer de cinqg personnes
dont au moins trois réputées dans le domaine de la traduction et les autres re-
connues dans des domaines connexes : littérature, grammaire, etc.

Fonctions : Le jury devait avoir pour fonctions de choisir et de faire pré-
parer les textes d’examen, au sujet desquels il devait garder un secret absolu,
puis de passer jugement sur les cahiers remis. Chaque membre du jury devait
examiner en particulier les cahiers identifiés seulement par numéros, inscrire
Ia note dans un carnet spécial de facon a ne pas influencer le jugement des cor-
recteurs subséquents. Ce travail individuel de correction étant terminé, les
membres du jury devaient se réunir afin de comparer et discuter leurs notes et
déclarer les candidats «acceptés » ou « refusés», sans autre mention.

Premier jury: Le premier jury formé par le conseil de la STIC se com-
posait de MM. Jean-Paul Vinay, président, Donald Buchanan, Pierre Daviault,
René de Chantal et Roger Duhamel.

Comité d’examen

Le conseil de la STIC devait former un comité d’examen chargé de toute
I'organisation matérielle et comprenant en particulier un secrétaire d’examen
qui devait recevoir les candidatures, remplacer les noms par des numéros, puis
Pexamen terminé, faire parvenir les cahiers au président du jury et, aprés I'é-
tablissement des notes, présenter au conseil de la STIC la liste des candidats
acceptés. Le secrétaire devait étre tenu au secret absolu quant a I'identité des
candidats.

Premier examen

A son assemblée d’octobre 1961 4 Montréal, lIa STIC a décidé de tenir son
premier examen au mois de décembre de la méme année, de facon que la pre-
miére remise des certificats puisse avoir lieu i I'assemblée annuelle de janvier

1962.

Difficultés imprévues

En agissant ainsi, la STIC était convaincue qu’elle avait évité toutes les
difficultés d’ordre constitutionnel. Elle ne visait aucunement a réglementer ni
a régir la profession et encore bien moins a en faire une profession fermée.

Toutefois, au moment d’une derniére consultation, les autorités en la ma-
ti¢re ont déclaré formellement que méme la tenue d’'un examen de ce genre
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