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réal, a ux la uréat s d e 3e a nnée ; d) Diplôme de trc•dtwtion, degré s upér·ie ur 
général, a ux la uréat s du cou rs d e pe rfectionn eme n ~ ; e) DiplÔ1n e d'Ettldes 
de Langtles Vivantes , degré sivpérieur (s ection d e Correspondancier et Inter­
prèt e co1nmercicil), d écern é par la S.P.L.E.F., de Paris, aux la uréats des 
é pre uves d e cette société, en juin , tous les a n s; f) DiplÔ'rne d'Et·udes cle Lan­
gues Vivmites , degré snpérie·ur (sectfon nttéraire) , d écern é pa r la S.P.L.E.F. 
(voir cours d e perfecti o nne m e nt) , d a ns les m ê m es c onditions qu e le diplôme 
précéd e nt. 

BOURSES L ' Ins titut d e Traduc ti on octro ie c h a que a nn ée d e u x bourses 
d' étud e, l ' une e n pre mière a nn ée, l 'autre e n d e uxiè m e, à l' é tu­
diant qui se c lasse pre mier pour la moye nne génér a le des 

notes d e l 'a nn ée (de voirs et examen s ) . C es bourses donnent droit à une 
année d e cours g r a tuit à l'Institut. 
LES COURS DÉBU TERONT LE JEU DI 8 OCTOBRE A 7h .3 0 DU SOIR 

* L'Institut d e Ti·aduction a présen té e ncore cette a nn ée quelqu es candidats 
a ux exa m ens pour l 'ob '.e ntion du diplô m e d' é tudes d e la ngues vivantes, d egr é 
s up é rie ur, d e la Soci é t é pour la Propagation des L a n g u es Étrangèr es e n France 
dont . le siège socia l es t à P a ri s. L es candid a ts s uiva nts ont r eçu le dip lôme, sec­
tio n litté r a ire : Mm e Berth e Ch a rette; section d e co rres pondan c ie r e t d ' inte rprè­
t e : M ll e Louise d e Broin ( a vec mention), M . Phili ppe L e rich e , Frère H e nri M é­
n a rd , i. e., Frè r e Marce l J osep h , s.g., Frère Alfred Arsè n e, i. e., Mlles Mi ch e line 
Sa uriol e t Fra n ço ise M a r sola is; sect ion d ' inte rprè t e : Mm e Lucile Ayotte e t M ll e 
M a rgu e rite Fortin. 

D 'autre p a rt, la dite soc ié t é d e P a ri s a présenté qu e lqu es candida t s a u x exa­
m e ns pour l' obt e ntio n du dipl ôm e de corn p é'.en ce e n tra du ction biling u e de l ' In s­
t itut d e Tra du cti on. L es candidats suivants ont r eçu le ur diplôme : Mlle Georgette 
Fayet (avec la m e ntion distin c tio n) ; Mll es M ich è le J acq ui e r , Francine R a ffe n e l , 
Cathe rin e Hunt, G isèle Cordi er, D e nise Bute!, M . A ndré D e lhe ure, Mlle Germain e 
De: o urbe e t M. Fra n ço is Houll é. 

JEANNE GRÉGOIRE 
Directrice d es é tudes 

SOCIÉTÉ DES TRADUCTEURS ET INTERPRÈTES 
D'OTTAWA 

S'l'A 'l'U'.rS 

* 
A rtic le premier - NAT URE 

La Sociét é des trad·1icte-iirs et interprète~ clit (Janaxia, ci-a près appelée la Soc ié t é, 
est une corporation constituée aux fins su!vante11: 

a) grouper les traduct eurs et interprètes du Canada en vue de d éfendre le urs 
intérêts t a nt sur le plan n a tiona l que s ur le p la n international; 

b) améliore r la qua lité de la traduction et de l'interprétation au Canada, et, 
c ) d'une façon g én érale, favoriser l 'é tude des de ux la ngues offi c ielles du Ca nada. 
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Art. 2 - MEMBRES 

l. Catégories - La Société comprend quatre catégories. de membres : 
a) les m embres tit1ûaires, qui, de l'aviSI de la Société, ont établi leur compétence 

en matière de traduction ou d'interprétation 
(i) pa r un ex a m e n écrit, lors d'un concours t e nu par un organisme public ou 

privé r econnu par la Société, ou 
(ii) par l'exer cice de la profession de traducteur ou d'interprète pendant a u 

moins trois ans dans une administration publique ou privée, ou de q ue l­
que a utre façon que la Société juge acceptable; 

b) les m embres associés, qui exer cent dans un domaine étroitem ent appar enté 
à la traduction o u à l'inte rpréta tion et qui s'intéressent a ux questions de 
philologie, ou qui poursuivent des études de traduction, d 'inte rprétat ion, ou 
de philologie; 

c) les m embres honoraires, ch oisis par la Société parmi les personnes qui ont 
brillamment servi la cause de la traduction ou de l'interpréta tion e t 

d) les membres affiliés, associations , instituts ou sociétés de traducteurs, d'in­
terprètes ou de philologues, désireux d 'êtr e représentés a uprès des groupes 
internationau x de traducte urs ou d 'in terprètes. 

2. Droits et privilèges des mem.bres: 
a) Les m embres titula ires ont droit de vote a ux r éunions de la Société et ils 

pe uvent être élus a ux diverses c ha rges de la Société; 
b) les membres honoraires et les m embres associés ont voix consultative seule­

ment; 
o) les membres affiliés ont les droits et privilèges que leur confère l'acte d'af­

filiation. 
3. Réunions - L'assemblée ann ue lle d e la Sociét é doit a voir lieu e n janvier à la date 

déterminée par le Conseil. En outre, la Société doit tenir au moins trois a utres 
assemblées g énér a les régulières. Le président, ou cinq membres du Conseil, 
ou dix m embres titula ires peuvent également convoquer une assemblée générale 
spéciale. 

4. Cotisation - L'assemblée g én érale de la Société fixe le monta nt de la cotisation. 

5. Suspension, radiation et réintégration : 

a) Le Conseil doit suspe ndre de ses droits e t privilèges tout m embre qui omet, 
dura nt deu x années conséc utives, de verser sa cotisation; 

b) La radiation d 'un m embre peu t être prononcée par la Société s u r propos ition 
r égulière votée par les de ux tie rs des membres présents à une assemblée gé­
nérale ; 

c) Tout membre peut exiger, par écrit ," sa radiation de la Société; 
d) Tout m embre suspendu en vertu de l'alinéa "a)" dui présent paragraphe pe ut 

êtr e réintégré, pourvu qu'il verse la cotisation de l'année e n cours , p lus celle 
de l'année précédente . 

Art. 3 - CONSEIL 

1. Com,posUion - La Société est administrée par un Conseil composé d'un président, 
d 'un ou de plusieurs vice-présidents, d'un secrétaire, d 'un trésorier et de neuf 
conseillers, élus à l 'assemblée a nnuelle, ainsi qu e du président sortant. Le Con­
seil supplée a ux vacances qui peuvent se pr odu ire dans son sein en tre deux 
assemblées annuelles. 

2. Attribiitions : 

a) Le président dirige les réunions du Conseil et de la Société• Il statue sur les 
questions de procédure, sous réserve d'appel à l'assem blée. Il contresigne les 
procès-verbaux après leur adoption. 

b) Les vice-présidents exercent, selon l'ordre de préséance, toutes les fonc tions 
et attributions du président, en l'absen ce de celui-ci. 

c) Le secrétaire e nvoie les avis de convocation et dresse le procès-ver bal de c ha­
qu e réunion. Il a la garde des a rchives et publications de la Sociét é. Il est 
tenu de présenter u n rapport a nnuel lors de la séance consacrée à l'é lection 
des membres du Consei l. Il a la garde du sceau corporatif de la Société. 
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d) Le trésori.er est comptable des. fonds de la Société. Il est t e nu de communi­
quer un état fin a ncier de la Société lors de l'assemblée annuelle. Il établit les 
chèques et les fa it contresigne·r par le préside nt. 

3. Réunions - Le Conseil se réunit chaque mois à la da t e e t a u lieu qu 'il dét ermine. 
L es a ssemblées r égulièr es ou spécia les sont convoquées pa r le secréta ire, sur 
l'ordre du préside nt ; t oute fois trois membres du Conseil peuvent égalem ent 
exige r la t enu e d 'une r éunion spécia le. La présence d 'a u moins cinq m embres du 
Conseil est n écessaire pour la va lidité des délibérations. En cas de partage égal 
des voix, celle du président est prépondérante. 

Art. 4 - .ATTEST.".TI ON D ES PIÈCES 

Les pièces et d ocuments officiels de la Sociét é sont a ttestés par l'apposition du 
sceau , e t de la sig na ture du président e t du secr étaire de la Sociét é. 

Art. 5 - V.ÉRJF'I CATJ ON DES COMPTES 

L 'assemblée a nnu elle nomme un vérificat eur des comptes, qui doit présenter un 
ra pport de ses con statations à la procha ine assemblée a nnu elle. 

Art. 6 - SIÈGE SOCIAL 

La Sociét é a son siège socia l à Ottawa, capitale du Canada, mais elle peut éta blir 
a illeurs des sections ou groupes locaux ou r égionaux. 

Art. 7 - LANGUE DE TRAVAIL 

La langu e de tra va il de la Société est le fran çais. 

Art. 8 - SCEAU 

Le sceau de la Soc iét é a la form e déterminée pa r les premiers administra teurs 
de la Société. 

Art. 9 - RÈGLEMENTS 

L a Société peut établir les règlements, non incompatibles a vec les présents s ta­
tuts, qu'e lle juge n écessa ires à son bon fonctionnement et à l'exercice d e ses pou-
voirs. 

Art . 10 ·- MODIFICATIONS 

Toute propos ition t e nda nt à modifi er ou à abroger les présents statuts doit être 
soumise par écrit a u Conseil qui doit e n communiquer le texte aux membres a u moins 
quinze jours avant l'assemblée gén érale suiva nte. La modification ou abrogation 
n 'est adoptée que !Ü elle rallie les de ux tiers des voix à ladite assemblée. Toutefois, 
e lle ne peut entrer e n vigueur et rien ne peut être fait sous son autorité t a nt qu'elle 
n 'a pas ét é approuvée par le secr éta ire d'Etat. 
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